
                 

  

                                                                                                   VACATURE 
 

CAW  Visserij  en CAW Artevelde  zoeken voor het  gezamenlijke onthaalteam   met 
standplaats EEKLO en GENT  een voltijdse  hulpverlener (m/v)  

 

Een medewerker van het  team onthaal heeft als opdracht het bieden van een 
laagdrempelig en direct toegankelijk onthaal, waar iedereen terecht kan met de meest 
uiteenlopende vragen en problemen (zoals  inkomen, rechten, huisvesting, seksualiteit, 
relatieproblemen, �). De hoofdtaak is dan ook het verstrekken van informatie en advies, 
vraagverheldering, doorverwijzen en het bieden van ondersteuning aan cliënten met om 
het even welke (welzijns)vraag in een ambulant en telefonisch onthaal. 

De functie moet halftijds uitgevoerd worden in de locatie te Eeklo en halftijds in   
Gent.         

 

TAKEN  
• Onthaalgesprekken met cliënten die zich aanmelden   

• Kortdurende ondersteuning van cliënten op het onthaal  

• Wekelijkse deelname aan het team onthaal  
 
PROFIEL 

• Maatschappelijk geëngageerd en sterk gemotiveerd zijn 

• In het bezit zijn van een A1-diploma maatschappelijk assistent met 5 jaar anciënniteit 

• Goede kennis van de sociale kaart 

• Open en respectvolle houding t.a.v. alle bevolkingsgroepen 

• Brede kennis van en interesse voor thema’s als sociale wetgeving, 
opvoedingsondersteuning, financiële problemen, relatieproblematiek, thuisloosheid, 
beroepskeuze, seksualiteit e.a. 

• Sterk gericht zijn op samenwerking met andere hulpverleningsdiensten  

• Een goede contactvaardigheid bezitten en communicatief zijn 

• Zelfstandig en in team kunnen werken 

• In het bezit zijn van een rijbewijs B 
 
AANBOD 

• Onmiddellijke indiensttreding voor 19u of meer  

• Contract onbepaalde duur 19u in CAW Artevelde en contract 19u in CAW Visserij  

• Betaling volgens barema’s PC 319.01  
 
SOLLICITATIEPROCEDURE 
 
• Solliciteren via brief  per email met duidelijke motivatie. 
• Geselecteerde kandidaten worden telefonisch verwittigd, niet weerhouden kandidaten 

mogen uiterlijk binnen 3 maanden een (schriftelijk) antwoord verwachten.  

 

Sollicitatie met referte “vac/BDV/2009” vóór 15/2/2009 richten aan: 
Centrum Algemeen Welzijnswerk Visserij vzw 

Zoekt voor het  team onthaal  
een  hulpverlener (m/v)  



tav Karin Van Maldergem, Visserij 153, 9000 Gent (liefst per email: 
karinvanmaldergem@cawvisserij.be) 

 
CAW Visserij let als werkgever op het bevorderen van gelijke kansen bij aanwerving. Kwaliteiten bij mensen zijn 
belangrijker dan leeftijd, geslacht, etnische afkomst, handicap of nationaliteit." 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Sollicitatie met referte “vac/BDV/2007” vóór 31/12/2007 richten aan: 
Centrum Algemeen Welzijnswerk Visserij vzw 

tav Karin Van Maldergem, Visserij 153, 9000 Gent (liefst per email: 
karinvanmaldergem@cawvisserij.be) 

 
 
  
 

CAW Visserij let als werkgever op het bevorderen van gelijke kansen bij aanwerving. Kwaliteiten bij mensen zijn 
belangrijker dan leeftijd, geslacht, etnische afkomst, handicap of nationaliteit." 

 


