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OCMW Overleg Leie & Ommeland 
 
Verslag van de vergadering van 15 maart 2011 
 
Aanwezig: 
Sammy Desmet (OCMW Gavere), Jan Volckaert (OCMW Sint-Martens-Latem), Hilde Van 
Wambeke (OCMW De Pinte), Annelies Cosyns (OCMW De Pinte), Sigrid Van der Donckt 
(OCMW Nazareth), Carla Poppe (OCMW Wachtebeke), Kathleen De Baets (OCMW 
Lochristi), Koen Berwouts (Welzijnsoverleg Regio Gent) 
Gasten: Sarah Reyntens en Lore De Clercq van Logo gezondplus.  
 
Agenda: 

1. Kennismaking met Logo Gezondplus 
2. Optimaal gebruik van websites ifv van sociaal werk 
3. Organiseren van mogelijke opleidingen van VVSG in de regio 
4. Inschakelen van vrijwilligers in de sociale dienst  
5. Planning werkbezoek 
6. Toegevoegd agendapunt: wijzigingen in de geestelijke gezondheidssector in het 

kader van artikel 107 
 

1. Kennismaking met Logo Gezondplus 
De verschillende logo's (Lokaal Gezondheidsoverleg) hebben begin 2010 een grondige 
herstructurering ondergaan.  Dit heeft geleid tot een hervorming van 6 naar 3 Logo's in 
Oost-Vlaanderen.  De regio-indeling is gebaseerd op het zorgregiodecreet.   

Alle gemeenten uit onze regio vallen nu binnen de grootste Oost-Vlaamse Logo, met 
name Logo gezondplus, waar 45 van de 65 Oost-Vlaamse gemeenten onder vallen. 

Vanuit Logo Gezondplus vindt men de link naar de lokale besturen heel belangrijk, zodat 
men een voorstelling kwam doen. 

De powerpoint voorstelling die hierbij gebruikt werd vind je op de volgende link: 
http://www.wrg.be/upload/20110315logogezondplus.pdf  

Er werd aangeraden om bij de bekendmaking van activiteiten vanuit Logo te werken naar 
zowel de voorzitter, secretaris als de sociale dienst.  De voorzitter en secretaris zullen 
rechtstreeks aangesproken worden vanuit Logo, om de communicatie naar de sociale 
dienst te verzekeren mag informatie doorgestuurd worden naar Welzijnsoverleg Regio 
Gent, die voor de verdere doorstroming zal zorgen. 

2. Optimaal gebruik van websites ifv van sociaal werk 
Iedereen kent wel van die handige sites, die je op tijd en stond kunt gebruiken ifv van een 
begeleiding.   

Het zijn soms heel informatieve sites, of sites met één of andere rekenmodule (zoals bv. 
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het berekenen van de indexaanpassing bij de huurprijs).  Dergelijke sites ga ja dan wel 
opslaan bij jouw favorieten, wat handig is voor jezelf, maar geen garantie is dat ze ook ten 
volle gebruikt worden door collega's, die er evenzeer baat kunnen bij hebben. 

Daarom wordt voorgesteld om een uitswisseling te doen van dergelijke sites.  Deze sites 
worden met een link gekoppeld aan de pagina http://www.wrg.be/linksocmw.php.  Het 
handigste zou zijn dat iedereen deze pagina bij zijn favorieten plaatst, zodat je daar een 
permanent overzicht krijgt van handige sites. 

Bovendien is het de bedoeling om hier een heel dynamisch iets van te maken.  Als je zelf 
dergelijke handige sites kent, mag je de link daarvan doormailen naar 
koen.berwouts@wrg.be , en ze zullen toegevoegd worden aan deze link pagina. 

Ga alvast eens kijken naar die site en klik eens door naar alle links die op de pagina staan. 

Tijdens de vergadering werd al de suggestie gegeven om een link toe te voegen van de 
nachtopvang in Gent.  

 

3. Organiseren van mogelijke opleidingen van VVSG in de 
regio 

VVSG organiseert regelmatig interessante opleidingen voor OCMW medewerkers.  Zij zijn 
ook aanspreekbaar om een bepaalde vorming binnen één OCMW te geven.   

Het idee werd geopperd om te kijken of  we een regionale vorming kunnen organiseren 
van het VVSG, waarbij de medewerkers van de regionale OCMW's kunnen aan 
participeren.  Om dit te kunnen doen moeten we echter wel zeker zijn dat we aan 
voldoende deelnemers geraken om de kosten binnen te perken te houden. 

Daarom wordt gevraagd om eens te kijken naar de vormingen op de website van VVSG 
en de vormingen die je interesseren door te mailen naar koen.berwouts@wrg.be.  

Ondertussen wordt er al contact opgenomen met VVSG om de mogelijkheden te bekijken. 

2 vormingen die al naar voor geschoven werden waren: 

• Via intervisie en supervisie naar een kwaliteitsvolle dienstverlening 

• Kunst & vliegwerk (deze opleiding staat nu niet op de lijst, maar werd in het 
verleden gegeven, en als zeer goed ervaren.  Er zal gepolst worden in welke mate 
deze geactualiseerd opnieuw kan gegeven worden) 

 

(Kort na de vergadering kwam nog een derde suggestie: 

Wegwijzer naar een passende hulpverlening: deze cursus is een tweedaagse cursus 
die handelt over de sociale rechten van de cliënt.( onderwijs, sociale zekerheid, 
belastingen...)  

Meer info kan je vinden op de site www.vvsg.be – opleidingen open aanbod- sociale 
dienstverlening.  

 

4. Inschakelen van vrijwilligers in de sociale dienst  
Vanuit het OCMW van De Pinte werd de vraag gesteld of andere OCMW's reeds ervaring 
hebben met het inschakelen van vrijwiligers in de sociale dienst. 
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Daarbij werd gezegd dat er met vrijwilligers gewerkt wordt binnen heel specifieke en 
afgelijnde werkingen zoals de minder mobielen centrale of een LOI.  Soms werd er ook 
gekeken om een vrijwilliger mee op huizenjacht te laten gaan indien een cliënt een woning 
zoekt.  Het probleem daarbij is dat hetgeen gevraagd wordt aan de vrijwilligers niet echt 
gevarieerd is, zodat er dan toch ook nog naar andere taken moet gekeken worden. 

Er werd wel gezegd om toch op te letten om vrijwilligers in te schakelen binnen de sociale 
dienst.  Er is immers een reële kans dat de mensen zich beginnen te moeien met de 
inhoudelijke aspecten van de begeleiding.  Ook het beroepsgeheim kan in sommige 
situaties in het gedrang komen. 

5. Planning werkbezoek 
In het verleden werden er regelmatig werkbezoeken georganiseerd.  Dat geeft de 
mogelijkheid om interessante werkingen te gaan bezoeken. 

Vorig jaar werd afgesproken om naar het sociaal huis van Herzele te gaan.  Door een 
operatie van Marianne Van Der Biest werd dit uitgesteld. 

Nu wordt als datum voor het werkbezoek 31 mei 2011 naar voor geschoven. 

Koen neemt zo snel mogelijk contact op met het OCMW van Herzele om de 
mogelijkheden verder te bekijken. 

 

Noteer alvast deze datum in jullie agenda. 

6. Toegevoegd agendapunt: wijzigingen in de geestelijke 
gezondheidssector in het kader van artikel 107 

De geestelijke gezondheidszorg is een proces opgestart dat wel de nodige gevolgen kan 
hebben voor alle eerstelijns diensten, dus ook de OCMW's.  Het is de bedoeling dat er een 
afbouw van bedden zal gebeuren, die omgezet zullen worden in een mobiele eenheid, die 
ook sterk outreachend zal werken.   

Meer informatie vind je op volgende sites: 

http://www.psygent.be/art107/  

http://www.psy107.be/site/site.asp  

Het blijft afwachten hoe deze tendens zich concreet zal vertalen, en welke meerwaarde er 
zal zijn voor de OCMW cliënten met psychiatrische problemen die momenteel niet kunnen 
doorverwezen worden naar de gespecialiseerde diensten.  Er wordt wel op gewezen dat 
de lokale herkenbaarheid zeer belangrijk is bij een uitwerking van een relatie met de lokale 
besturen. 

 

Afspraken volgende vergadering 

 

31 mei 2011 
werkbezoek.   

De juiste details worden zo snel mogelijk bekendgemaakt. 

Noteer alvast deze datum in jouw agenda. 


