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Organisatie aanwezigheid Afgevaardigde 
AC De Keiberg A Ann De Backer 
GTB OVL A Frans Baetens 
Arbeidszorginitiatief Broeder Ebergiste  A Jean Marie Vandewaetere 
Ateljee A Kim Govaert 
vzw Oranje A Laurent Willem 
Oostkade Zelzate A Jan Coppens 
Compagnie De Sporen A Liselotte Derre  
De Heide A Zoë Keresdidjian 
De Vierklaver A Ria De Spiegelaere 

Tom Demeulenaere 
De Wipplank A Eddy Sioen/ 
Den Dries Begeleid Werken Verontschuldigd Inge Vandenabeelde 
Dienstencentrum Mozaïek A Jan Verbeeck  
Dienstverleningscentrum De Triangel A Hilde Adams  
Home Thaleia Verontschuldigd Sofie Bral 
Kringloopwinkel Brugse Poort A Dave Hellings 
OCMW Receptiewerking A Filip Lapin 
Provincie Oost-Vlaanderen - Dienst Welzijn A Gerda Huygebaert  
Regionaal welzijnsoverleg Meetjesland (RWOM) A Mark Arnaut 
Sociale werkplaats De Sleutel ?  
VZW Domos (BW) Verontschuldigd Pascal De Bock 
Welzijnsoverleg Regio Gent (WRG) Verontschuldigd Ann De Maesschalck 
Buurtdiensten Gent-Noord A Wim Claeyssens 

1. goedkeuring en opvolging vorig verslag 
            Iedereen heeft de vragenlijst voor de vorming ontvangen , graag zo vlug       
mogelijk antwoord  
 
2. voorstelling De Vierklaver 

cf pp presentatie 
 

3. bespreking cases 
• ateljee; Benny werkt op het landhuis , het wordt moeilijk op het werk , er is 

teveel begeleiding nodig . Probleemfactor = netwerk . In Vurste hebben ze al 
ervaring mat de man en  beamen de problematiek. Oplossing ? 

• GTB : men zoekt werk voor iemand van Marokkaanse afkomst ; 
probleemfactor = taal. Oplossing ? 

 
Vanuit Mozaïek kan men misschien een oplossing bieden , graag de cases mailen voor 
25/09 om 13 u 
 

4. bezetting arbeidszorginitiatieven 
• Keiberg : wachtlijst van 4 maanden 
• Heide : geen wachtlijst 
• Compagnie De Sporen : semi : wachtlijst / kaarsen,onderhoud : plaats / hout : 

geen wachtlijst , geen open plaats 
• Ebergiste ; geen open plaats 
• Vierklaver ; geen open plaats 
• Mozaïek : geen open plaats 
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3. bespreking cases


· ateljee; Benny werkt op het landhuis , het wordt moeilijk op het werk , er is teveel begeleiding nodig . Probleemfactor = netwerk . In Vurste hebben ze al ervaring mat de man en  beamen de problematiek. Oplossing ?
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Vanuit Mozaïek kan men misschien een oplossing bieden , graag de cases mailen voor 25/09 om 13 u


4. bezetting arbeidszorginitiatieven


· Keiberg : wachtlijst van 4 maanden


· Heide : geen wachtlijst


· Compagnie De Sporen : semi : wachtlijst / kaarsen,onderhoud : plaats / hout : geen wachtlijst , geen open plaats


· Ebergiste ; geen open plaats


· Vierklaver ; geen open plaats


· Mozaïek : geen open plaats

· Moester : 3 plaatsen voor de tuin


· Wipplank : geen plaats


· Oostkade : plaats in atelier


· Oranje : geen open plaats


· Triangel : geen open plaats


· Brugse poort : niet zo afgelijnd ( art 60 )


· Atelier : enkele ateliers kunnen bekeken worden , rest geen plaats


· Wijkresto & co : plaats voor art 60 en zelfstandige werkers


5. opvolging van het reglement


· er zijn 37 vragen voor subsidiering , dit wordt bekeken , de betaling kan nog dit jaar


· impuls tot groei : moet vlug ingenomen worden , anders daalt het budget weer


6. agendapunten werkjaar 2009 – 2010


· casussen : nuttig , hier wordt intersectorieel gedacht


· beleidsinfo blijven brengen


· per overleg : 1 arbeidszorgcriterium toetsen aan de werkelijkheid


· arbeidszorgronde : rondrit naar verschillende initiatieven ( voor atelierbegeleiders )               

7. arbeidszorg binnen het Vlaams regeerakkoord


belangrijke beleidsintenties :


· erkennen het belang van arbeidszorg


· willen tot een nieuw beleidskader komen met afspraken tussen werk en welzijn


· eenduidige aanpak voor het behoud van uitkeringen


· opleiding voor kansengroepen


· …


8. afspraak volgende vergaderingen

26/11/2009 : De Heide Merelbeke 9 u

25/03/2010 : Compagnie de sporen 


10/06/2010 : Brugse Poort


30/09/2010 : Moester


Hilde Adams�
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• Moester : 3 plaatsen voor de tuin 
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• Oostkade : plaats in atelier 
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• Brugse poort : niet zo afgelijnd ( art 60 ) 
• Atelier : enkele ateliers kunnen bekeken worden , rest geen plaats 
• Wijkresto & co : plaats voor art 60 en zelfstandige werkers 
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5. opvolging van het reglement 
• er zijn 37 vragen voor subsidiering , dit wordt bekeken , de betaling kan nog 

dit jaar 
• impuls tot groei : moet vlug ingenomen worden , anders daalt het budget weer 
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