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Onderhandelingsprocedure voor advocaten gaat van start

Het OCMW van Gent heeft in de raad van juli 2002 verschillende advocaten aangeduid, voor
een periode van 3 jaar, die de belangen van het OCMW behartigden in verschillende
gerechtelijke procedures. Aangezien deze periode nu afloopt, zullen in de raad van juli 2005
nieuwe advocaten aangeduid worden. De Gentse OCMW-raad keurde het voorstel goed om
een onderhandelingsprocedure uit te schrijven in toepassing van de wet op de
overheidsopdrachten. Deze nieuwe opdracht geldt voor een termijn van 2 jaar. De meer dan
850 advocaten, die ingeschreven zijn aan de Balie te Gent, worden schriftelijk uitgenodigd
om deel te nemen aan de onderhandelingsprocedure. De inschrijvingen kunnen ingediend
worden tot 31 mei 2005 bij de secretaris van OCMW Gent.

Inlichtingen kunnen bekomen worden bij de heer Pol Verbeke, telefoon 09 266.93.30 of via e-
mail: pol.verbeke@ocmwgent.be

OCMW Gent biedt kinderen opvang tijdens schoolvakanties

OCMW Gent organiseert tijdens de schoolvakanties opvang voor kinderen van 3 tot 14 jaar.
Er is tijdens de vakantieperiodes een speelpleinwerking op het Henri Storyplein in Nieuw-
Gent, er worden uitstapjes gepland en er wordt een kamp in binnen- en buitenland
georganiseerd. De vakantieopvang van het OCMW voorziet voor de vakantie 2005 een
opkomst van gemiddeld 65 kinderen. VVoor de begeleiding van de kinderen zullen 13
monitoren en 4 medewerkers, waaronder 2 vrijwilligers, instaan. Er wordt 1 monitor per 5
kinderen voorzien. Dit jaar wordt het vakantiekamp georganiseerd in De Fiertel te Ronse en
het buitenlands kamp in Lechtal in Oostenrijk. Er zal ook gewerkt worden aan de grotere
bekendmaking van het aanbod van de vakantiewerking door een promotiecampagne te voeren
in de welzijnsbureaus van het OCMW. De OCMW-raad gaf de goedkeuring aan het geplande
budget van de vakantiewerking voor 2005.

VVoor meer informatie:
OCMW Gent- Dienst Jeugd — Vakantiewerking, Sint-Martensstraat 13, 9000 Gent. Tel.
09/266 97 47 of 09/266 97 34 of mail: dienst.jeugd@ocmwqgent.be



mailto:dienst.jeugd@ocmwgent.be

Veerboot helpt armoedespiraal doorbreken

Het OCMW van Gent heeft met het Opleidings- en Tewerkstellingscentrum de afgelopen tien
jaar sterk geinvesteerd in de opleiding en begeleiding van werkzoekenden. De
tewerkstellingsmaatregel art.6087, waarbij het OCMW maandelijks 300 leefloners aan de slag
zet in eigen afdelingen of vzw’s in Gent, is een krachtig instrument om mensen werkervaring
te laten opdoen. Toch blijkt al te vaak dat na deze periode de werkzoekende in een zwart gat
valt en het moeilijk heeft om een job in het reguliere arbeidscircuit te vinden.

Vanuit het Opleidings- en Tewerkstellingscentrum start men dit jaar met het project ‘de
Veerboot” waarbij de tewerkgestelden, tijdens de laatste maanden van hun art.6087 contract,
in een groepsproject stappen. De Gentse OCMW-raad keurde op 3 mei 2005 de start van het
project goed.

Concreet bestaat de Veerboot uit verschillende groepssessies, waarbij lotgenoten, onder
begeleiding van hulpverleners, ervaringen uitwisselen en elkaar versterken in hun motivatie
en wilskracht. Uit onderzoek blijkt dat een inkomen en een job niet voldoende zijn om uit de
armoede te geraken. Een nieuw sociaal netwerk en emotionele ondersteuning van mensen in
gelijkaardige situaties blijken minstens zo belangrijk te zijn. De Beweging van Mensen met
een Laag Inkomen signaleert ook dat bij het einde van de tewerkstelling door het OCMW,
vaak de noodzakelijke ondersteuning wegvalt. Mensen moeten dan alleen hun weg verder
zoeken met vele mislukkingen tot gevolg. Psychosociale ondersteuning is nodig om
uitsluiting en armoede te doorbreken.

Het project de Veerboot van het Opleidings- en Tewerkstellingscentrum zal de figuurlijke
overzet betekenen tussen de sociale tewerkstelling en de arbeidsmarkt. Het groepsgebeuren
maakt dat hulpverleners en werkzoekenden met elkaar in dialoog gaan, waaruit zal blijken
welke noden en behoeften nodig zijn in de begeleiding. Er zal hiervoor ook samen gewerkt
worden met de Emancipatorische Projecten van het OCMW, die ervaring hebben in deze
groepswerkingen. Ondersteuning in groep helpt mensen hun plaats te zoeken en te vinden in
de samenleving en kan een wereld van verschil maken.

Taalcoach voor anderstaligen

De Gentse OCMW- raad keurde het voorstel goed om in OCMW Gent werk te maken van een
taalbeleid. Hiermee bedoelt men dat er afspraken gemaakt zullen worden over het gebruik van
de Nederlandse taal naar cliénten toe. Voornamelijk in het kader van het opleiden en
tewerkstellen van leefloners zal het OCMW extra inspanningen nemen, onder andere door de
aanwerving van een taalcoach. Deze taallesgever zal op de werkvloer, naast de technisch
instructeur, aandacht hebben voor het gebruik van de Nederlandse taal in de omgang. Dit zal
ertoe bijdragen dat mensen sneller geintegreerd geraken in de samenleving en de arbeidsmarkt
omdat de taal veel barriéres kan opheffen.




Leefloners klussen mee aan wijkgezondheidscentrum

Het Gentse OCMW keurde in de raad van 3 mei de samenwerkingsovereenkomst goed met
vzw De Kaai. Vzw De Kaai codrdineert de werkzaamheden bij de inrichting van een nieuw
wijkgezondheidscentrum in de wijk Gent-Noord. In Gent zijn er 4 wijkgezondheidscentra
waarmee het OCMW samen werkt. In deze vzw’s kunnen mensen terecht met
gezondheidsproblemen. Deze centra brengen de gezondheidsbehoeften van de wijk in kaart en
spelen in op specifieke behoeften. Het aantal patiénten, dat van deze dienstverlening gebruik
maakt, groeit sterk, waardoor uitbreiding noodzakelijk is. Er wordt een extra
wijkgezondheidscentrum gebouwd in Gent- Noord, namelijk in de wijk Rabot-
Bloemekenswijk-Wondelgem.

Uniek aan deze samenwerking is dat er vanuit het OCMW een ploeg van 4 leefloners aan de
slag gaat om allerhande kluswerken uit te voeren aan het nieuwe wijkgezondheidscentrum.
Via deze samenwerking kunnen de klusjesmannen werkervaring opdoen. De vzw betaalt aan
het OCMW hiervoor een maandelijks bedrag van 1 250 euro. Met deze middelen financiert
het OCMW een technisch instructeur die deze werkmannen zal coachen op de werkvloer.

Rita Uyttendaele Eric Wauters Veerle De bruyn
Voorzitter Secretaris Communicatieambtenaar
OCMW-Gent OCMW-Gent OCMW-Gent
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