Het Netwerkcomité Geestelijke Gezondheidszorg Gent - Eeklo

zoekt voor zijn Netwerkpunt

een voltijdse of twee halftijdse
Medewerker(s)

Voor een contract van bepaalde duur

Binnen het kader van dossier artikel 107, rond de vermaatschappelijking van de geestelijke
gezondheidzorg (zie ook www.psygent.be\art107), zoekt het Netwerkcomité een/twee
medewerker(s) voor de bestaffing van zijn Netwerkpunt te Drongen.

Je opdracht
Je gaat de bestekken Netwerkpunt, Competentieknooppunt en Herstel & sociale inclusie,
zoals beschreven in het goedgekeurde projectdossier, verder concretiseren.
Aan de hand van de verzamelde databases ga je vraag en antwoord met elkaar verbinden
op het vlak van :

» Oriéntatie binnen de geestelijke gezondheidszorg (bestek Netwerkpunt)

» Competenties (bestek Compentieknooppunt)

* Vermaatschappelijking van zorg (bestek Herstel en sociale inclusie)

Je Functie

Je functie m.b.t. het netwerkpunt
» Je informeert cliénten en andere actoren die minder bekend zijn met het GGZ-aanbod
bij een oriénteren naar de juiste zorgmodule
* Je bemiddelt voor patiénten met een complexe multipele problematiek die moeilijk
een plaats vinden in het zorgaanbod
» Je signaleert knelpunten binnen het zorgaanbod

Je functie m.b.t. het competentieknooppunt

» Je brengt het aanbod van vorming, training, follow-up, intervisie en supervisie in kaart
en bevordert de deskundigheidsuitwisseling inzake geestelijke gezondheid over de
diverse zorglijnen heen

» Je bevordert de toegankelijkheid van het regionaal vormingsaanbod en verbindt het
vormingsaanbod met de vragen

» Je bevordert informatie-uitwisseling, afstemming en netwerkontwikkeling op het viak
van competentieontwikkeling via ontmoeting

Je functie m.b.t. de module herstel & sociale inclusie
* Je kan met behulp van de beschikbare databases cliénten (en hun referentiepersoon)
informeren en helpen oriénteren naar het juiste aanbod mbt hun herstel en sociale
inclusie




Je ontwikkelt stroomschema’s voor de verschillende levensdomeinen die cliénten
helpen hun wensen te verfijnen

Je helpt bij het actualiseren van de beschikbare databases en breidt deze informatie
verder uit naar de gemeenten buiten de regio Groot Gent

Je profiel

Je beschikt over een diploma bachelor of master menswetenschappen.

Je hebt een sterke interesse voor GGZ-problematiek en bent bereid je hierin verder
te verdiepen.

Je kan efficiént digitale tools aanwenden ter realisatie van je taken en het
databeheer.

Je beschikt over pro-actief organisatietalent en communicatieve vaardigheden.

Je kan zelfstandig én teamgericht werken.

Je staat open voor feedback en streeft naar optimalisering en vernieuwing.

Je onderschrijft de opdrachten en uitgangspunten van projectdossier 107.

Ons aanbod

Een contract van onbepaalde duur

Een inhoudelijk uitdagende functie midden een boeiende evolutie in de sector van de
geestelijke gezondheidszorg

Je werkt met dagelijkse collega’s in een klein team

Een salaris conform uw diploma en de gangbare O.0O.B. baremma’s.

De selectieprocedure

Ben je geinteresseerd in bovenstaande vacature? Mail je sollicitatiebrief en CV voor 31
december 2011 naar de voorzitter van het netwerkcomité via gilbert.lemmens@ugent.be .
Voor meer informatie kan je contact opnemen met de netwerkcod6rdinatoren, Jo Van de
Voorde en Stein Storme, op het nummer 09/216 74 70 of via art107 @psygent.be .



