
 

 

VACATURE INFORMATIEBEMIDDELAAR 

(werking volwasseneneducatie) 

17 juni 2011 

 
Context 
 
De Stap – Studieadviespunt Gent zoekt een dynamische medewerker om volgende 
vacature voor informatiebemiddelaar in te vullen.   
 

De Stap wil deze medewerker aanwerven door middel van gesprekken die zullen 
gebeuren door een afvaardiging van het Dagelijks Bestuur van de Stap. 
 

Vacature 
 
Inhoud van de functie: Informatiebemiddelaar in het team volwasseneneducatie 
van de Stap – Studieadviespunt Gent, een open onderwijshuis waar 
(jong)volwassenen terecht kunnen met vragen over volwasseneneducatie in Oost-
Vlaanderen.  
Taakomschrijving op basis van huidig takenpakket. Opdrachten worden geformu-
leerd in samenspraak met het Dagelijks Bestuur en de Adviesgroep van de Stap. 
 
Standplaats: de Stap – Studieadviespunt Gent, Klein Raamhof 8, 9000 Gent 
 
Tewerkstellingstijd: 100% voor een professionele bachelor, 75% voor een master  
 
Duurtijd: contract CLB-medewerker voor één jaar van 1 september 2011 tot 31 
augustus 2012. Mogelijk verlengbaar. 
 
Verloning: afhankelijk van het diploma, bachelor (Sociaal werk, Toegepaste psycho-
logie) (functie maatschappelijk werker of psycho-pedagogisch werker in CLB) of 
master (Pedagogische wetenschappen en Psychologie) (functie psycho-pedagogisch 
consulent in CLB). 
Een detachering van een vastbenoemde CLB-medewerker is ook mogelijk.  
 
Wekelijkse werkregeling: 36 uren per week met vaste permanentiemomenten op 
maandagnamiddag, dinsdagnamiddag en woensdagnamiddag van 12 tot 17 uur, te 
bespreken. 
 
Jaarlijkse verlofregeling: verlofregeling CLB-medewerker   
 

Taakomschrijving  
 
Je beantwoordt informatieve vragen over volwasseneneducatie in Oost-Vlaanderen 
van onderwijszoekenden ((jong)volwassenen). 
 
Je werkt mee aan de ontwikkeling van informatieve werkmiddelen over volwasse-
neneducatie: publicatie De wijze stap. Volwasseneneducatie in Oost-Vlaanderen, 
website ... 
  

Studieadviespunt   Gent 

Klein Raamhof 8 

9000 Gent 

09 233 75 15 

info@destapgent.be 

www.destapgent.be 

mailto:info@destapgent.be
http://www.destapgent.be


 

Je werkt mee aan vormingsactiviteiten en beurzen over het onderwijsaanbod binnen 
volwasseneneducatie. 
 
Je volgt de onderwijsactualiteit op de voet en updatet informatie over de verschil-
lende opleidingsmogelijkheden binnen volwasseneneducatie.  
 
Je stelt je op als deskundig en neutrale informatiebemiddelaar in een netoverstij-
gende informatiedienst.  

Verwachtingen 
 

Je volgde een professionele bachelor (Sociaal werk, Toegepaste psychologie) of 
master (Pedagogische wetenschappen en Psychologie). 
 
Je hebt een goede basiskennis van het onderwijslandschap ( basis-, secundair, 
hoger onderwijs, volwasseneneducatie) en/of ervaring met onderwijsinformatiever-
strekking. 
 
Je bezit goede contact- en gespreksvaardigheden in persoonlijke gesprekken en 
groepsopdrachten. Je kan gericht doorverwijzen naar onderwijs- en welzijnsinstel-
lingen. 
 
Je bent redactioneel vaardig (mails, publicaties, website, …). 
 
Je werkt zelfstandig en je bent een teamspeler in een klein team. 
 
Je hanteert vlot Office-pakketten (Word, Excel, PowerPoint). 
 
Je wil je kennis over het volledige onderwijslandschap uitbouwen, met accent op 
volwasseneneducatie. 
 
Je bent gedreven, flexibel en stressbestendig. 
 

Procedure 
 
Met vragen over deze vacature kan je terecht bij Els Van Hyfte, coördinator de 
Stap, els@destapgent.be, 09 225 32 68 en Piet De Koning, voorzitter Dagelijks 
Bestuur de Stap, piet@vclbgent.be, 09 269 89 15. 

 
Kandidaturen worden zo spoedig mogelijk per mail ingediend ter attentie van Piet 
De Koning, voorzitter DB de Stap, via els@destapgent.be. 
 
De sollicitatiegesprekken gaan door in de Stap, Klein Raamhof 8 te Gent. Het juiste 
tijdstip wordt per mail doorgestuurd. 
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