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OCMW Overleg Leie & Ommeland

Verslag van de vergadering van 19 januari 2010-01-28

Aanwezig: Koen Berwouts (Welzijnsoverleg Regio Gent), Rika Stock (OCMW De Pinte), Dirk
Goeminne (OCMW Zulte), Hilde Van Wambeke (OCMW De Pinte), Annelies Cosyns (OCMW De
Pinte), LeenClaus (OCMW De Pinte), Wendy Van Hooland (OCMW Oosterzele), Bart Decaluwé
(OCMW Melle), Mia Vandebuerie (OCMW Wortegem-Petegem), Lut Soens (OCMW Wortegem-
Petegem), Jan Volckaert (OCMW Sint-Martens-Latem), Sammy De Smet (OCMW Gavere), Bart Van
Bockstaele (Federatie van Vlaamse OCMW Maatschappelijk Werkers)

Verontschuldigd: Erna De Paepe (OCMW Nazareth), Luc Lauwaert (OCMW Lochristi), Isabelle
Dewaele (OCMW Wachtebeke), Barbara Goethals (OCMW Destelbergen)

Agenda

1. Uiteenzetting van de deontologische code van de maatschappelijke werker bij een
OCMW door Bart Bockstaele (Federatie OCMW Maatschappelijk Werkers)

2. Toekomstgerichte afspraken maken inzake de bespreking van mogelijke thema’s, de
frequentie van het overleg,regio, werkbezoeken,...

3. Afspraken met betrekking tot het ontstaan van een werkgroep die de inhoudelijke
voorbereiding van het overleg op zich neemt

1. Uiteenzetting van de deontologische code van de maatschappelijke werker bij
een OCMW door Bart Bockstaele (Federatie OCMW Maatschappelijk
Werkers)

Bart Bockstaele stelde de deontologische code voor die de Federatie van OCMW Maatschappelijk
werkers een paar jaar geleden heeft uitgewerkt.

Wie graag de deontologische code ontvangt kan het bij Bart aanvragen via
bart.bockstaele@ocmwgent.be

2. Toekomstgerichte afspraken maken inzake de bespreking van mogelijke
thema’s, de frequentie van het overleg,regio, werkbezoeken,...

Bart is niet alleen de voorzitter van de Federatie van OCMW maatschappelijk werkers, hij was tot voor
kort ook de dragende figuur van het OCMW overleg Leie en Ommeland, dat voornamelijk gericht is
naar de maatschappelijk werkers uit de OCMW's uit de regio.

Toen Bart op het OCMW van Gent begon te werken is, verloor dit overleg een belangrijke trekker,
zodat het tijdelijk niet verder meer werd georganiseerd.

Vanuit het werkveld kwamen er verschillende vragen om het overleg toch weer samen te roepen.
Omdat het belangrijk is dat dit overleg zo dicht mogelijk bij de dagelijkse praktijk staat is het wel
belangrijk dat het inhoudelijk gevoed wordt vanuit de OCMW'’s zelf. Daarom is het belangrijk dat een
werkgroep zich ontfermt over de uitwerking van de agenda en de voorbereiding.

De logistieke ondersteuning kan gebeuren door Welzijnsoverleg Regio Gent.
Er werd interesse getoond vanuit een aantal naburig gelegen OCMW'’s om eventueel ook te
participeren aan het overleg.
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OCMW Overleg Leie & Ommeland
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Aanwezig: Koen Berwouts (Welzijnsoverleg Regio Gent), Rika Stock (OCMW De Pinte), Dirk Goeminne (OCMW Zulte), Hilde Van Wambeke (OCMW De Pinte), Annelies Cosyns (OCMW De Pinte), LeenClaus (OCMW De Pinte), Wendy Van Hooland (OCMW Oosterzele), Bart Decaluwé (OCMW Melle), Mia Vandebuerie (OCMW Wortegem-Petegem), Lut Soens (OCMW Wortegem-Petegem), Jan Volckaert (OCMW Sint-Martens-Latem), Sammy De Smet (OCMW Gavere), Bart Van Bockstaele (Federatie van Vlaamse OCMW Maatschappelijk Werkers)


Verontschuldigd: Erna De Paepe (OCMW Nazareth), Luc Lauwaert (OCMW Lochristi), Isabelle Dewaele (OCMW Wachtebeke), Barbara Goethals (OCMW Destelbergen)

Agenda

1. Uiteenzetting van de deontologische code van de maatschappelijke werker bij een OCMW door Bart Bockstaele  (Federatie OCMW Maatschappelijk Werkers) 

2. Toekomstgerichte afspraken maken inzake de bespreking van mogelijke thema’s, de frequentie van het overleg,regio, werkbezoeken,... 

3. Afspraken met betrekking tot het ontstaan van een werkgroep die de inhoudelijke voorbereiding van het overleg op zich neemt 


1. Uiteenzetting van de deontologische code van de maatschappelijke werker bij een OCMW door Bart Bockstaele (Federatie OCMW Maatschappelijk Werkers) 


Bart Bockstaele stelde de deontologische code voor die de Federatie van OCMW Maatschappelijk werkers een paar jaar geleden heeft uitgewerkt.

Wie graag de deontologische code ontvangt kan het bij Bart aanvragen via bart.bockstaele@ocmwgent.be 

2. Toekomstgerichte afspraken maken inzake de bespreking van mogelijke thema’s, de frequentie van het overleg,regio, werkbezoeken,... 


Bart is niet alleen de voorzitter van de Federatie van OCMW maatschappelijk werkers, hij was tot voor kort ook de dragende figuur van het OCMW overleg Leie en Ommeland, dat voornamelijk gericht is naar de maatschappelijk werkers uit de OCMW’s uit de regio.

Toen Bart op het OCMW van Gent begon te werken is, verloor dit overleg een belangrijke trekker, zodat het tijdelijk niet verder meer werd georganiseerd.


Vanuit het werkveld kwamen er verschillende vragen om het overleg toch weer samen te roepen.  Omdat het belangrijk is dat dit overleg zo dicht mogelijk bij de dagelijkse praktijk staat is het wel belangrijk dat het inhoudelijk gevoed wordt vanuit de OCMW’s zelf.  Daarom is het belangrijk dat een werkgroep zich ontfermt over de uitwerking van de agenda en de voorbereiding.


De logistieke ondersteuning kan gebeuren door Welzijnsoverleg Regio Gent.


Er werd interesse getoond vanuit een aantal naburig gelegen OCMW’s om eventueel ook te participeren aan het overleg.  

De groep oordeelde dat het mogelijk moet zijn dat er wel een paar extra deelnemers zijn, maar dat het toch belangrijk is dat de groep deelnemers niet al te groot wordt.  Een goede interactie tussen de deelnemers is net heel belangrijk voor dit overleg.  Er wordt ook benadrukt dat het overleg gericht is naar de maatschappelijk werkers.

Er wordt naar gestreefd om minstens 3 X per jaar samen te komen, waarbij getracht wordt toch zeker 1 X per jaar een volledige dag uit te trekken voor één of meerdere werkbezoeken.  Deze werkbezoeken werden in het verleden steeds heel positief ervaren.


Er werden reeds een aantal mogelijke thema’s opgesomd:

· Dexia web


· Hoe stel je je op las LAC voorzitter


· Huurwaarborgen


· Interne controle en steekproeven


· OCMW Decreet


· Werking van sociale huisvestingsmaatschappijen


· Hulp bij bejaarden


· Enkelbanden


· Cliënten waar je mee vast komt te zitten


· Voorlopige bewindvoering


· Collectieve schuldbemiddeling bij privé advocaten


· Ongeschikt- en onbewoonbaarverklaringen


Er werden ook reeds een aantal ideeën naar voor gebracht voor een werkbezoek.


· Sociaal huis Herzele


· Marollen


· Psychiatrisch Centrum Dr. Guislain


· Gevangenis en/of gerechtsgebouwen


3. Afspraken met betrekking tot het ontstaan van een werkgroep die de inhoudelijke voorbereiding van het overleg op zich neemt 


Sammy De Smet, Hilde Van Wambeke, Jan Volckaert en Rika Stock zullen participeren aan de werkgroep die de volgende vergaderingen zal voorbereiden.

Varia


· Dirk Goeminne meldt dat OCMW Zulte onlangs gecontacteerd werd door Kind & Gezin met de vraag om de eerste leeftijdsmelk te betalen.  (Deze brief werd ondertussen doorgemaild)

· Wendy Van Hooland geeft aan dat er een voorstel werd geformuleerd vanuit Provinciebestuur Oost-Vlaanderen om een vorming te organiseren rond signalering bij kindermishandeling.  Vanuit WRG zal gekeken worden of het mogelijk is om een vorming te organiseren over de regio heen, waarbij ook de OCMW’s kunnen aansluiten die maar één of een paar maatschappelijk werkers naar deze vorming zouden sturen.

Afspraken volgende vergaderingen

De volgende vergadering is gepland op 


Donderdag 3 juni 2010 van 12.30 tot 16.30 uur


in het OCMW van Sint-Martens-Latem.


Er wordt eveneens een werkbezoek voorzien in het najaar:


Dinsdag 28 september 2010 (hele dag).
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De groep oordeelde dat het mogelijk moet zijn dat er wel een paar extra deelnemers zijn, maar dat het
toch belangrijk is dat de groep deelnemers niet al te groot wordt. Een goede interactie tussen de
deelnemers is net heel belangrijk voor dit overleg. Er wordt ook benadrukt dat het overleg gericht is
naar de maatschappelijk werkers.

Er wordt naar gestreefd om minstens 3 X per jaar samen te komen, waarbij getracht wordt toch zeker
1 X per jaar een volledige dag uit te trekken voor één of meerdere werkbezoeken. Deze
werkbezoeken werden in het verleden steeds heel positief ervaren.

Er werden reeds een aantal mogelijke thema’s opgesomd:

Dexia web

Hoe stel je je op las LAC voorzitter
Huurwaarborgen

Interne controle en steekproeven

OCMW Decreet

Werking van sociale huisvestingsmaatschappijen
Hulp bij bejaarden

Enkelbanden

Cliénten waar je mee vast komt te zitten
Voorlopige bewindvoering

Collectieve schuldbemiddeling bij privé advocaten
Ongeschikt- en onbewoonbaarverklaringen

Er werden ook reeds een aantal ideeén naar voor gebracht voor een werkbezoek.
e Sociaal huis Herzele
e Marollen
e Psychiatrisch Centrum Dr. Guislain
e Gevangenis en/of gerechtsgebouwen

3. Afspraken met betrekking tot het ontstaan van een werkgroep die de
inhoudelijke voorbereiding van het overleg op zich neemt

Sammy De Smet, Hilde Van Wambeke, Jan Volckaert en Rika Stock zullen participeren aan de
werkgroep die de volgende vergaderingen zal voorbereiden.

Varia

e Dirk Goeminne meldt dat OCMW Zulte onlangs gecontacteerd werd door Kind & Gezin met de
vraag om de eerste leeftijdsmelk te betalen. (Deze brief werd ondertussen doorgemaild)

e Wendy Van Hooland geeft aan dat er een voorstel werd geformuleerd vanuit Provinciebestuur
Oost-Vlaanderen om een vorming te organiseren rond signalering bij kindermishandeling.
Vanuit WRG zal gekeken worden of het mogelijk is om een vorming te organiseren over de
regio heen, waarbij ook de OCMW'’s kunnen aansluiten die maar één of een paar
maatschappelijk werkers naar deze vorming zouden sturen.

Afspraken volgende vergaderingen
De volgende vergadering is gepland op

Donderdag 3 juni 2010 van 12.30 tot 16.30 uur

in het OCMW van Sint-Martens-Latem.

Er wordt eveneens een werkbezoek voorzien in het najaar:
Dinsdag 28 september 2010 (hele dag).



