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ijven een netwerk om werknemers met sociale problemen op een snelle en 
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durende een tweejarig project, in overleg met de betrokken partners, ten 
antwoordelijken in de bedrijven, nieuwe methodieken en instrumenten te 
emers met vragen en problemen in verband met hun welzijn te detecteren 
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DURE: 
otivatie en ingevuld sollicitatieformulier. 
 gedownload worden van www.artevelde.be of telefonisch opgevraagd  

 worden telefonisch verwittigd, niet weerhouden kandidaten mogen uiterlijk   
hriftelijk) antwoord verwachten.  

et referte “ESF-project” vóór 1 juni 2005 richten aan: 
trum Algemeen Welzijnswerk Artevelde vzw 
k Seys, Prinsenhof 56, 9000 Gent (niet aangetekend) 

 
eer informatie : Patrick Seys – tel 09/225.00.02  

evelde vzw is een eerstelijnsvoorziening die zich - met een pluralistische ingesteldheid - richt tot de brede bevolking en 
tschappelijk kwetsbare groepen. Het centrum is rechtstreeks toegankelijk voor hulpvragers en biedt een antwoord op een 
en, rechten, inkomen, huisvesting en thuisloosheid, seksualiteit, asiel, psychische problemen. Alle hulpvragen worden op 

bod van diverse ambulante en residentiële oplossingen: informatie en advies, materiële hulp, crisisinterventie, begeleiding, 
aderbegeleiding, preventie, vorming…Waar mogelijk zoeken we samen met de cliënten naar een oplossing of verwijzen we 
korten signaleren we aan de overheid. 

http://www.artevelde.be/
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